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Informe de auditoria y Cuentas anuales de
PYMES al 31 de diciembre de 2025
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los Patronos de FUNDACION CESTE EDUCACION Y EMPRESA

Hemos auditado las cuentas anuales de PYMES de Fundacion CESTE EDUCACION Y EMPRESA
que comprenden el balance abreviado a 31 de diciembre de 2025, la cuenta de pérdidas y
ganancias abreviada y la memoria abreviada correspondiente al ejercicio terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinion, excepto por los efectos de las cuestiones descritas en la seccion
Fundamento de la opinién con salvedades de nuestro informe, las cuentas anuales de PYMES
adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la
situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2025, asi como de sus resultados
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo
de informacién financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la Nota 2.1) de la
memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Tal y como se detalla en la Nota 14 de la Memoria, la entidad ha reconocido en el ejercicio 2025
ingresos por subvenciones por un importe superior al que resulta de la adecuada imputacién de
dichos ingresos, atendiendo al cumplimiento del programa subvencionado. En consecuencia, los
ingresos del ejercicio se encuentran sobrevalorados en 44.024,50 euros, importe que deberia
figurar registrado como subvenciones pendientes de imputar a resultados.

La Fundacion ha registrado en el ejercicio 2025 gastos vinculados a su actividad cuyo devengo
corresponde al ejercicio 2024, por importe de 8.853 euros. Asimismo, se han identificado gastos
devengados en el ejercicio 2025, por importe de 3.628 euros, que han sido registrados en el
ejercicio 2026.En consecuencia, el resultado del ejercicio 2025 se encontraria infravalorado en
5.225 euros y el patrimonio neto a 31 de diciembre de 2025 sobrevalorado en 8.853 euros,
como resultado del incorrecto registro temporal de los gastos mencionados.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con
dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacién con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinioén con salvedades.
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Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccidn material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de
nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.

Excepto por las cuestiones descritas en la seccion de “Fundamento de la opinidn con
salvedades” de nuestro informe, hemos determinado que no existen riesgos significativos
considerados en la auditoria que se deban comunicar en nuestro informe.

El Presidente de la Fundacion es responsable de formular las cuentas anuales de PYMES
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de
los resultados de la Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera
aplicable a la entidad en Espana, y del control interno que consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparaciéon de las cuentas anuales de PYMES, el Presidente de la Fundacion es
responsable de la valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si el
Presidente de la Fundacion tiene intencion de liquidar la fundacién o de cesar sus operaciones, o
bien no exista otra alternativa realista.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales de PYMES
en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un
informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales de
PYMES, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. E! riesgo de no detectar una incorrecciéon
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida
a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erroneas, o la elusién del control interno.
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FUNDACION 677EDU: CESTE EDUCACION Y EMPRESA

MEMORIA MODELO PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

Fines segun lo establecido en los estatutos de la fundacién:

Dentro de unos principios generales de libertad, solidaridad y responsabilidad, y en el compromiso por la justicia, la Fundacién tiene
los siguientes fines:

1. Fomentar la educacion, la formacion integral y el desarrollo profesional, impulsando programas que fortalezcan las competencias
de los individuos para una exitosa insercion laboral, favoreciendo

el emprendimiento y la innovacion y contribuyendo a la igualdad de oportunidades y la inclusion social de los sectores mas
vulnerables.

2. Promover la colaboracion entre educacion y empresa, estableciendo alianzas entre

instituciones educativas, empresas y organizaciones para alinear la formacion con las necesidades de la sociedad y del mercado
laboral, facilitando la insercion de los individuos en el mundo

empresarial y laboral.

3. Impulsar la sostenibilidad, la innovacidn y IA investigacion, a través de diferentes proyectos y del desarrollo de .soluciones,
innovadoras que contribuyan al progreso social y econdmico, promoviendo también la adopcidn de practicas empresariales
responsables y sostenibles.

Actividades realizadas en el ejercicio:

- PROYECTO OCAS, inclusién activa e innovacion social con personas en situacién de internamiento.
- BECAS A LA EXCELENCIA

- APOYO A LA EDUCACION

- AGENCIA DE COLOCACION

- ENCOMIENDAS RED ARANA

- MEJORA TU ESPANOL

- PRO-IN SECTORES II TIC

- SERVICIO DE DESARROLLO PROFESIONAL.

Domicilio social:

Paseo de los Infantes de Espafia, 3
Zaragoza

50012 Zaragoza.

La Fundacién forma parte de un grupo.

La fundacién forma parte de un grupo del que no es la entidad de mayor activo del conjunto de entidades. Registro donde estan
depositadas las cuentas anuales de la entidad de mayor activo del grupo:

Las entidades Fundadoras y Patronos son Centro de Estudios Superiores y Técnicos de la Empresa, S.L. y CESAFA, S.L. (Colegio

Sagrada Familia de Zaragoza).

Informacién complementaria o adicional sobre la actividad de la fundacién:
El grupo no esta obligado a consolidar por razones de tamario en los términos del articulo 42 del cddigo de comercio.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. Imagen fiel

- Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resuitados de la entidad, asi como el
grado de cumplimiento de sus actividades y, en el caso de confeccionar el estado de flujos de efectivo, la veracidad de los flujos
incorporados.

- Informaciones complementarias necesarias porque la aplicacién de las disposiciones legales no es suficiente para mostrar la
imagen fiel.

Fdo: El/La Secretario/a
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FUNDACION 677EDU: CESTE EDUCACION Y EMPRESA

Han sido obtenidas a partir de los registros contables de la Entidad y se han formulado de acuerdo con el marco normativo de
informacion financiera aplicable a la Entidad que es el establecido en:

- Plan General de Contabilidad (en adelante "PGC") aprobado por el Real Decreto 1514/2007 junto con el Real Decreto
1159/2010, el Real Decreto 602/2016 y el Real Decreto 1/2021 por los que se modifican determinados aspectos de! PGC y sus
Adaptaciones sectoriales.

- RD. 1491/2011, de 24 de Octubre por el que se aprueban las Normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las
Entidades sin fines lucrativos.

- Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en desarrollo del Plan
General de Contabilidad y sus normas complementarias.

- El resto de la normativa contable espanola que resulte de aplicaciéon.

2.2. Principios contables no obligatorios aplicados.

- Se han aplicado principios contables no obligatorios. Razones de su aplicacién e incidencia.
Con el objeto de que las cuentas muestren la imagen fiel, no ha sido necesario aplicar principios contables no obligatorios.

No obstante, debemos destacar que el inmueble donde la Fundacion tiene su sede social, y donde desarrolla su actividad, lo utiliza
en régimen de cesién temporal por un periodo de 15 afios prorrogable por voluntad del comodante. Dado que la Fundacién
desconoce cual es el valor razonable de dicho inmueble y que el valor actual de los pagos futuros tiene una importancia relativa
muy pequefia se ha optado por no activar dicho importe con su contrapartida de obligacion de pago por ser muy poco relevante.

2.3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre.

- Las cuentas anuales se han elaborado bajo el principio de entidad en funcionamiento. La fundacién estima que no hay riesgos
internos o externos importantes que puedan suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en préximos
ejercicios. A la fundacion no le consta, ni considera probable la existencia de incertidumbres importantes relativas a eventos o
condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad de que la entidad siga funcionando normalmente.

- Naturaleza e importe de cambios en estimaciones contables:

Para la elaboracién de las presentes cuentas anuales pymesfl se han realizado las estimaciones que se han considerado necesarias
para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas.

A pesar de gue [as estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacidon disponible al cierre del ejercicio, es posible
que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarias (al alza o a la baja) en los proximos ejercicios, o
que se realizaria, de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de la estimacion en la correspondiente cuenta de

pérdidas y ganancias.

2.4, Comparacion de la informacion.

- Se puede realizar la comparacién de las cuentas anuales del ejercicio con las del precedente.

2.5. Elementos recogidos en varias partidas.

- No existen elementos patrimoniales que estén registrados en dos o mas partidas del Balance.

2.6. Cambios en criterios contables.

- No se han producido cambios en los criterios contables.

IAPA FH n Pencid bl

Fdo: El/La Secretario/a
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Criterios empleados para la calificacién y valoracién.

Se consideran activos financieros aquellos que corresponden a dinero en efectivo, instrumentos de patrimonio de otra empresa, o
supongan un derecho contractual a recibir efectivo u otro activo financiero (un instrumento de deuda), o cualquier intercambio de
instrumentos financieros en condiciones favorables.

ACTIVOS FINANCIEROS A COSTE AMORTIZADO

Se incluyen en esta categoria aquellos activos financieros, incluso cuando estén admitidos a negociacién en un mercado organizado,
cuando la inversion se mantiene con el objetivo de percibir los flujos de efectivo que son (nicamente cobros de principal e intereses
sobre el importe del principal pendiente (sin perjuicio de que la operacidén se acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de
mercado).

Se considera que los activos cumplen con este objetivo aun cuando se hayan producido o se espera que se produzcan ventas en el
futuro. A tal efecto, se considera la frecuencia, importe, calendario y motivos de [as ventas de ejercicios anteriores, y las
expectativas de ventas futuras.

Con caracter general se incluyen en esta categoria los créditos por operaciones comerciales y/o destinada a fines (no comerciales).

Se valoran inicialmente por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la transaccidon, que equivale al
valor razonable de la contraprestacion entregada, mas los costes de transaccidén que les sean directamente atribuibles. En el caso
de créditos por operaciones comerciales y otras partidas como anticipos, créditos al personal, o dividendos a cobrar, con
vencimiento no superior a un afio sin tipo de interés contractual se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar
los flujos de efectivo no sea significativo, tanto en el reconocimiento inicial como en la valoracién posterior, salvo que exista
deterioro.

La valoracién posterior de estos activos se realiza por su coste amortizado, contabilizando los intereses devengados en la cuenta de
resultados aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Se estima que existe deterioro cuando se produce una reduccidn o retraso de los flujos de efectivo estimados futuros que puedan
venir motivados por la insolvencia del deudor.

Las correcciones valorativas por deterioro, y en su caso su reversion, se realizan al cierre del ejercicio reconociendo un gasto o
ingreso, respectivamente, en la cuenta de resultados. No obstante, la reversion de la pérdida tiene como limite el coste amortizado
que hubieran tenido los activos si no se hubiera registrado la pérdida por deterioro de valor.

EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LiQUIDOS EQUIVALENTES

El efectivo estd integrado por la caja y los depdsitos bancarios a la vista, y los equivalentes de efectivo corresponden a aquellas
inversiones a corto plazo de elevada liquidez que son facilmente convertibles en importes determinados de efectivo y estan sujetas
a un riesgo poco significativo de cambios de valor.

Naturaleza de los activos financieros y pasivos financieros designados inicialmene como a valor razonable con cambios en el
excedente del ejercicio.

PASIVOS FINANCIERQS

Se registran como pasivos financieros aquellos instrumentos emitidos, incurridos o asumidos, que suponen para la Sociedad una
obligacién contractual directa o indirecta atendiendo a su realidad econdémica, de entregar efectivo u otro activo financiero o
intercambiar activos o pasivos financieros con terceros en condiciones desfavorables.

Los pasivos financieros se clasifican en:

PASIVOS FINANCIEROS A COSTE AMORTIZADO

Corresponden a débitos por operaciones comerciales y no comerciales. Tras su reconocimiento inicial por su valor razonable (precio
de la transaccion ajustado por los costes directamente atribuibles), se valoran por su coste amortizado, vy los intereses se registran
en la cuenta de resultados, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

En el caso de los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo y sin un tipo de interés contractual, asi
como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, tanto la
valoracion inicial como posterior se realiza por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea
significativo.

Fdo: El/La Secretario/a
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FUNDACION 677EDU: CESTE EDUCACION Y EMPRESA

NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

A1l. PROYECTO OCAS, inclusion activa e innovacion social con personas en situacion de
internamiento.

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funcién: Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad: Aragén,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad:

En continuidad con la subvencién concedida por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS) para los afios 2024-2025,
Fundaciéon CESTE ha ejecutado durante 2025 la tercera edicién del Proyecto OCAS. Proyecto (bianual) que se inicié en junio de 2024
y durante 2025 se ha mantenido la formacién semanal en centros penitenciarios de Zuera y Daroca entre [os meses de junio a
diciembre de 2025.

Durante este afio 2025 se ha trabajado sobre itinerarios formativos orientados a la mejora de las competencias laborales, mejora
personal y preparacion para la reinsercion social y laboral de las personas internas. Ademas, se han realizado sesiones de
valoracion con entrevistas individuales para evaluar resultados y mejorar la calidad. Uno de nuestros principales objetivos con las
personas internas es poder motivar, sensibilizar y empoderar a las personas que pertenecen a este segmento de poblacién.

Como en afos anteriores se han realizado en las Ultimas sesiones, entrevistas de valoracién de los cursos realizados por los
internos con resultados muy satisfactorios, lo que muestra el buen trabajo realizado y nos sigue dando pistas de cara a la
presentacion de la nueva convocatoria bianual de esta subvencidn para los afios 2026-27,

Es un proyecto por el que queremos seguir apostando en el futuro.

Los objetivos para conseguir son:

1. Con las personas internas:

e Motivar, sensibilizar y empoderar a las personas que pertenecen a este segmento de poblacién sobre las posibilidades de
integracién a través de la participacion en el proyecto.

» Desarrollar Itinerarios sociales de insercién sociolaboral, para la adquisicién de competencias personales, sociales y laborales,
gue permita a las personas participantes un mejor ajuste personal, familiar y social.

s Ayudar al reconocimiento de sus fortalezas y las oportunidades que pueden encontrar, tanto en su periodo de reclusién, como
en su puesta en libertad.

s Permitir que interioricen conceptos que les acerquen a herramientas para la convivencia, la intermediacion, interculturalidad, o
resolucién de conflictos, obteniendo una convivencia mucho mas flexible y amable, dentro de su situacién de privacién de libertad.

*» Normalizar la vida social de las personas internas que participen el proyecto, incrementando sus posibilidades de decisién y
eleccidén en su ambito personal.

* Combatir su aislamiento y situaciones de prolongada institucionalizacién, asi como impuisar su grado de independencia.

* Promover la salud en el plano tanto fisico como emocional e intelectual entre las personas privadas de libertad mediante el
desarrollo de sus competencias personales, sociales y laborales.

e Facilitar el posible acceso al empleo, incrementando su capacidad para integrarse socialmente.

2. Con las familias:

* Brindar apoyo y orientacion a las familias para trabajar su proceso de duelo en el internamiento de la persona familiar reclusa.
* Preparar la salida de la persona interna y su acogimiento en el entramado familiar.

s Potenciar la educacién familiar para favorecer la integracién social de la persona privada de libertad.

3. Con la propia institucion:
e Establecer mecanismos de evaluacién para este y otros proyectos desarrollados.
e Sensibilizar y vincular al personal para conseguir su implicacién en el programa, asi como asegurar su implementacion y

Fdo: EI/* = 7 VOBO El/La Presidente/a
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FUNDACION 677EDU: CESTE EDUCACION Y EMPRESA

pervivencia.
s Mejorar el clima de convivencia entre las personas internas para que sea mas fluido y arménico.

4. Con la sociedad en general:

e Sensibilizar al tejido social y profesional de la importancia de apoyar al colectivo.

« Facilitar el proceso de integracion, la reduccién de las desigualdades y el fomento de la equidad.

e Conseguir una sociedad mas inclusiva y resiliente al empoderar a uno de los principales colectivos con necesidades de apoyo.

e Contribuir al Estado de Bienestar a través del acceso al mercado de trabajo y los sistemas sociales de esta poblacién.

= Reactivar la economia de manera sostenible dando cabida a colectivos en riesgo de exclusién sociolaboral.

e Luchar contra la pobreza promoviendo la igualdad de oportunidades, la no discriminacién y la participacion de este grupo
desfavorecido.

El itinerario social a seguir en este programa es el siguiente:
- Acogida y valoracién de necesidades en una tutoria individual.

- Acompafiamiento y orientacidn personalizado. Intrinseco a lo largo del proyecto.

- Actuaciones de integracion personal, familiar y social:

e Acciones de apoyo en el contexto familiar.

Sesiones grupales

e Jornadas abiertas para la integracion en la sociedad civil.

Jornadas abiertas

Trabajo individualizado con entidades

e Acciones complementarias de promocion laboral, intermediacion y sensibilizacién empresarial.
Encuentros con empresas

Reuniones individuales

- Formacion y desarrollo de competencias personales, sociales y prelaborales basicas.

e Mddulo de capacitacion en competencias personales y grupales basicas.

Talleres grupales sobre crecimiento personal y aplicacidn de técnicas interpersonales (autoestima, motivacién autovaloracion,
control de emociones y sentimientos, responsabilidad, autocontroi, autonomia).

Evaluacion individualizada del trabajo realizado.

 Moddulo de apoyo en el desarrollo de competencias sociales, relacionales e instrumentales.

Talleres grupales sobre asertividad, empatia, trabajo en equipo, habilidades de comunicacion verbal, habilidades de comunicacién
no verbal, comunicacidn efectiva, liderazgo, entre otras.

Evaluacidn individualizada de) trabajo realizado.

e Modulo de competencias instrumentales basicas, prelaborales y transversales para el empleo.

Talleres grupales sobre control y gestion del tiempo, habilidades para la busqueda de empleo, definicién del perfil competencial de
forma individual, anélisis de carencias, realizacién del curriculo, entrenamiento en entrevistas de trabajo, autoempleo.
Evaluacion individualizada del trabajo realizado.

e Moddulo destinado a facilitar el proceso de integracion social de grupos vulnerables en situacién de riesgo.
Interculturalidad:

s El fendmeno migratorio.

s« Tratamiento de la diferencia en la sociedad.

e Cultura y relaciones interculturales. Claves para su gestion en la vida social.

Prevencion de conflictos:

» Concepto vy tipologia del conflicto.

e Estrategia de la prevencion de conflictos.

Resolucidn de conflictos:

* Reuniendo los materiales para entender el conflicto.

e Analizando el conflicto. Visidn holistica y especifica.

e« Los métodos alternativos de resolucién de disputas.

e La mediacién.

e Modulo de acciones de fomento de la interculturalidad, convivencia y mediacion en conflicto.

Contexto de la intervencidn social.

Atencién a las unidades de convivencia.

Integracion de las competencias personales vy las habilidades de comunicacién en la intervencidn social.

e Derivacion a un Itinerario socio laboral en una tutoria Individual final.

JPY——, ~ “x G

Fdo: El/La Secretario/a
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FUNDACION 677EDU: CESTE EDUCACION Y EMPRESA

Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos

Determinacién de cumplimiento del destino de rentas e ingresos.

EJERCICIO EXCEDENTE DEL | AJUSTES POSITIVOS AJUSTES BASE DE CALCULO | RENTA A DESTINAR PORCENTAIJE A RECURSOS
EJERCICIO NEGATIVOS DESTINAR DESTINADOS A
FINES
01/01/2021 - 31/12/2021 -3.928,83 130.605,75 0,00 126.676,92 88.673,84 70,00 130.605,75
01/01/2022 - 31/12/2022 5.520,33 123.541,15 0,00 129.061,48 90.343,04 70,00 123.541,15
01/01/2023 - 31/12/2023 6.163,26 217.938,51 0,00 224.101,77 156.871,24 70,00 217.938,51
01/01/2024 - 31/12/2024 23.336,51 247.975,33 0,00 271.311,84 244.180,66 90,00 252.669,01
01/01/2025 - 31/12/2025 11.174,89 222.802,13 0,00 233.977,02 210.579,32 90,00 221.285,10
Aplicacion de los recursos derivados en cumplimiento de fines.
EJERCICIO N-4 N-3 N-2 N-1 N TOTAL IMPORTE
PENDIENTE
01/01/2021 - 31/12/2021 112.381,19 0,00 0,00 0,00 0,00 112.381,19 0,00
01/01/2022 - 31/12/2022 123.541,15 0,00 0,00 0,00 123.541,15 0,00
01/01/2023 - 31/12/2023 217.938,51 0,00 0,00 217.938,51 0,00
01/01/2024 - 31/12/2024 252.669,01 0,00 252.669,01 0,00
01/01/2025 - 31/12/2025 221.285,10 221.285,10 0,00

Fdo: El/La Secretario/a

A

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 047078276. FECHA: 30/06/2026

VOBO El/La Presidente/a
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FUNDACION 677EDU: CESTE EDUCACION Y EMPRESA

Prestacion de servicios a CESTE por 18.137,27 euros, facturada a precios de mercado, en condiciones equivalentes a las aplicadas a
terceros no vinculados por servicios analogos.

Beneficio o pérdida que la operacién haya originado en la fundacién y descripcién de las funciones y riesgos asumidos por cada
parte vinculada respecto de la operacién:

Servicios a CESTE: ha generado un ingreso por la actividad propia de 18.137,27 euros, con su margen. La Fundacion asumio las
funciones y riesgos de la ejecucion del servicio; CESTE como receptora.

Importe de los saldos pendientes, tanto activos como pasivos, sus plazos y condiciones, naturaleza de la contraprestacién
establecida para su liquidacién, agrupando los activos y pasivos por tipo de instrumento financiero (con la estructura que aparece
en el balance de la fundacién) y garantias otorgadas o recibidas:

Préstamo de CESAFA, S.L.: a 31/12/2025 por valor de 75.000 euros sin garantias otorgadas ni recibidas.

Servicios @ CESTE: [a 31/12/2025 no existe saldo pendiente, al haberse cobrado dentro del ejercicio / a 31/12/2025 queda un saldo
deudor de 18.137,27 euros, registrado en "Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar", a corto plazo (vencimiento inferior a un
ano), de liquidacion prevista en efectivo y sin garantias].

Correcciones valorativas por deudas de dudoso cobro relacionadas con los saldos pendientes anteriores:
No se han registrado correcciones valorativas por deudas de dudoso cobro relacionadas con los saldos anteriores.

Importe de los sueldos, dietas, remuneraciones e indemnizaciones por cese del personal de alta direccién y 6rgano de goblerno, y
obligaciones contraldas sobre pensiones o primas de seguro de los miembros antiguos y actuales del 6rgano de goblerno y personal
de aita direccién:

Los miembros del Patronato, en su condicién de érgano de gobierno, no han percibido retribucién alguna en concepto de sueldos,
dietas, remuneraciones ni indemnizaciones por cese por parte de la Fundacidén. No existen obligaciones contraidas en materia de
pensiones ni primas de seguro de vida respecto de miembros antiguos o actuales del Patronato. La Fundacion no cuenta con
personal de alta direccidn con contrato de tal caracter.

Importe de los anticipos y créditos concedidos al personal de alta direccién y drganos de gobierno, tipo de interés, caracteristicas
esenciales, importes devueltos, y obligaciones asumidas a titulo de garantia:
No se han concedido anticipos ni créditos a las personas integrantes del personal de alta direccidn.

En caso de pertenecer a un grupo de entidades, se describird la estructura financiera del grupo:

La Fundacién forma parte de ningln grupo de entidades en los términos del articulo 42 del Cddigo de Comercio, del grupo CESTE.
Dicho grupo esta exento de consolidar por razones de tamafio. Sus entidades patronas son CESTE (B50217025) y CESAFA, S.L.
(B50474618).

NOTA 17. OTRA INFORMACION

17.1. Cambios en el 6rgano de gobierno, direccién y representacion

Durante el ejercicio al que corresponden las cuentas anuales, no se han producido cambios en el érgano de gobierno, direccién y
representacién.

17.2. Autorizaciones del Protectorado

No existen autorizaciones otorgadas por el Protectorado, o solicitadas y pendientes de contestacién en el ejerciclo.

17.3. Remuneraciones a miembros del Patronato

Los miembros del Patronato no han percibido ingresos en concepto de sueldos, dietas o remuneracién por parte de la Fundacién.

Fdo: El/La Secretario/a \/0RO0 El/l a Dracidanta/a
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FUNDACION 677EDU: CESTE EDUCACION Y EMPRESA

INVENTARIO

Bienes y derechos

Inmovilizado intangible

cODIGO ELEMENTO FECHA VALOR DETERIOROS VALOR VALOR CARGAS Y | AFECTACION BAJA O
>UDEmHQOZ ADQUISICION | AMORTIZACIONES | CONTABLE | CONTABLE GRAVAME- RECLA-
Y OTRAS NETO AL NETO AL NES QUE SIFIC.
PARTIDAS FINAL DEL | FINAL DEL | AFECTEN CONTABLE
COMPENSA- EJERCICIO | EJERCICIO AL
TORIAS ACTUAL | ANTERIOR | ELEMENTO
206 Aplicaciones informaticas | Pagina web 08/01/2024 2.000,00 792,47 1.207,53 1.607,53 Resto de
bienes y
derechos
TOTAL 2.000,00 792,47 1.207,53 1.607,53
Bienes de Patrimonio Histérico
La fundacion no ha tenido durante el ejercicio econémico elementos patrimoniales (bienes o derechos) considerados 'Bienes de Patrimonio Histérico'.
Inmovilizado material
cODIGO ELEMENTO DIRECCION FECHA VALOR DETERIOROS VALOR VALOR CARGAS Y | AFECTACION BAJA O
>UDSmHnaz ADQUISICION | AMORTIZACIONES | CONTABLE | CONTABLE GRAVAME- RECLA-
Y OTRAS NETO AL NETO AL NES QUE SIFIC.
PARTIDAS FINAL DEL | FINAL DEL | AFECTEN CONTABLE
COMPENSA- EJERCICIO | EJERCICIO AL
TORIAS ACTUAL | ANTERIOR | ELEMENTO
217 Equipos para PANTALLA CECOTEC 16/09/2024 519,83 167,87 351,96 481,92 Resto de
procesos de informacién | LED bienes y

Fdo: El/La Secretario/a VOB El/La Presidente/a
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derechos
217 Equipos para ALTAVOZ JABRA 08/09/2024 520,62 170,99 349,63 479,79 Resto de
procesos de informaciéon | SPEAK bienes y
derechos
217 Equipos para ORDENADOR 08/10/2024 908,90 279,72 629,18 856,41 Resto de
procesos de informacion bienes y
derechos
217 Equipos para ORDENADOR 08/10/2024 1.363,35 507,73 855,62 1.268,03 Resto de
procesos de informacion bienes y
derechos
217 Equipos para ORDENADOR 17/02/2025 1.000,00 217,27 782,73 0,00 Resto de
procesos de informacion bienes y
derechos
TOTAL 4.312,70 1.343,58 2.969,12 3.086,15
Inversiones inmobiliarias
La fundacién no ha tenido durante el ejercicio econdmico elementos patrimoniales (bienes o derechos) considerados 'Inversiones inmobiliarias'.
Activos financieros a largo plazo.
La fundacion no ha tenido durante el ejercicio econdmico elementos patrimoniales (bienes o derechos) considerados 'Activos financieros a largo plazo'.
Existencias
La fundacién no ha tenido durante el ejercicio econédmico elementos patrimoniales (bienes o derechos) considerados 'Existencias’.
Activos financieros a corto plazo
Fdo: El/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a
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Activos financieros a corto plazo. Usuarios y otros deudores de la actividad propia

CcODIGO ELEMENTO FECHA VALOR VARIACIONES DETERIOROS VALOR VALOR CARGAS Y | AFECTACION BAJA O
>UO.CHmHQOz >UOCHmHQOz PRODUCIDAS | AMORTIZACIONES | CONTABLE | CONTABLE | GRAVAME- RECLA-
EN LA Y OTRAS NETO AL NETO AL NES QUE SIFIC.
VALORACION PARTIDAS FINAL DEL | FINAL DEL | AFECTEN CONTABLE
COMPENSA- EJERCICIO | EJERCICIO AL
TORIAS ACTUAL | ANTERIOR | ELEMENTO
447 Usuarios, deudores Usuarios, deudores 01/01/2021 91.443,22 -59.948,87 0,00 | 31.494,35| 32.936,52 Resto de
bienes y
derechos
TOTAL 91.443,22 -59.948,87 0,00 | 31.494,35 | 32.936,52
Activos financieros a corto plazo. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
cODIGO ELEMENTO FECHA VALOR VARIACIONES DETERIOROS VALOR VALOR CARGAS Y | AFECTACION BAJA O
ADQUISICION >UDchHnHGZ PRODUCIDAS | AMORTIZACIONES | CONTABLE | CONTABLE | GRAVAME- RECLA-
EN LA Y OTRAS NETO AL NETO AL NES QUE SIFIC.
VALORACION PARTIDAS FINAL DEL | FINAL DEL | AFECTEN CONTABLE
COMPENSA- EJERCICIO | EJERCICIO AL
TORIAS ACTUAL | ANTERIOR | ELEMENTO
4708 Hacienda Publica, Hacienda Publica, deudora | 01/01/2021 867,77 15.060,23 0,00 | 15.928,00 | 93.646,50 Resto de
deudora por por subvenciones bienes y
subvenciones concedidas | concedidas derechos
430 Clientes Clientes 01/01/2025 150,00 0,00 0,00 150,00 0,00 Resto de
bienes y
derechos
435 Clientes otras partes | Clientes 01/01/2025 18.137,27 0,00 0,00 | 18.137,27 0,00 Resto de
vinculadas bienes y
derechos
TOTAL 19.155,04 15.060,23 0,00 | 34.215,27 | 93.646,50
Fdo: El/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a
| / e [ f ml /
/(( s o S W —_
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Activos financieros a corto plazo. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

cODIGO ELEMENTO FECHA VALOR VARIACIONES DETERIOROS VALOR VALOR CARGAS Y | AFECTACION BAJA O
ADQUISICION >UDCHmHQOZ PRODUCIDAS | AMORTIZACIONES | CONTABLE | CONTABLE | GRAVAME- RECLA-
EN LA Y OTRAS NETO AL NETO AL NES QUE SIFIC.
VALORACION PARTIDAS FINAL DEL | FINAL DEL | AFECTEN CONTABLE
COMPENSA- EJERCICIO | EJERCICIO AL
TORIAS ACTUAL | ANTERIOR | ELEMENTO
570 Caja, euros Caja, euros 31/12/2021 440,70 295,92 0,00 736,62 386,62 Resto de
bienes y
derechos
572 Bancos e Bancos e instituciones de 31/12/2021 5.630,48 115.661,03 0,00 | 121.291,51 | 77.568,33 Resto de
instituciones de crédito crédito c/c vista, euros bienes y
c/c vista, euros derechos
TOTAL 6.071,18 115.956,95 0,00 | 122.028,13 | 77.954,95
Informacién complementaria y/o adicional:
Aumentos y disminuciones debidos a la actividad normal de la Fundacién.
Obligaciones
Deudas a corto plazo
cobIGO ELEMENTO ACREEDOR FECHA DE IMPORTE IMPORTE BAJA O
ALTA PENDIENTE PENDIENTE RECLA-
AL FINAL AL FINAL SIFIC.
DEL DEL CONTABLE

EJERCICIO EJERCICIO
- ACTUAL ANTERIOR

521 Deudas a corto plazo deudas a corto plazo deudas a corto plazo 17/03/2021 0,00 0,00
522 Deudas a corto plazo PLATAFORMA INTELIGENTE: EL CAMINO DE Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 01/06/2023 28.575,50 93.646,50
transformables en EUROPA.

Fdo: El/La Secretario/a
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subvenciones, donaciones y
legados
520 Deudas a corto plazo con Tarjeta de credito Ibercaja 01/12/2023 83,20 203,52
entidades de crédito
551 Cuenta corriente con Prestamo CESAFA, S.L. 31/12/2025 75.000,00 0,00
patronos y otros
TOTAL 103.658,70 93.850,02
Beneficiarios-Acreedores
CcODIGO ELEMENTO ACREEDOR FECHA DE IMPORTE IMPORTE BAJA O
ALTA PENDIENTE PENDIENTE RECLA-
AL FINAL AL FINAL SIFIC.
DEL DEL CONTABLE
EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
412 Beneficiarios, acreedores Becas pendientes de desembolsar Varios beneficiarios individuales 15/09/2023 0,00 32.800,00
TOTAL 0,00 32.800,00
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
cODIGO ELEMENTO ACREEDOR FECHA DE IMPORTE IMPORTE BAJA O
ALTA PENDIENTE PENDIENTE RECLA-
AL FINAL AL FINAL SIFIC.
DEL DEL CONTABLE
EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
400 Proveedores Proveedores Proveedores 01/01/2021 294,73 0,00
410 Acreedores por prestaciones | Acreedores por prestaciones de servicios Acreedores por prestaciones de servicios 01/01/2021 0,00 6.218,00
de servicios
465 Remuneraciones pendientes | Remuneraciones pendientes de pago Remuneraciones pendientes de pago 01/01/2021 0,00 0,00

Fdo: El/La Secretario/a
fagﬁ/ézf\
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de pago
4751 Hacienda Publica, Hacienda Publica, acreedora por retenciones Hacienda Publica, acreedora por retenciones 31/12/2021 4.955,21 3.750,08
acreedora por retenciones practicadas practicadas
practicadas
476 Organismos de la Seguridad | Organismos de la Seguridad Social, Organismos de la Seguridad Social, 31/12/2021 4.509,97 2.557,06
Social, acreedores acreedores acreedores
4750 Hacienda Publica, HP Acreedor por IVA HP Acreedor por IVA 31/12/2024 0,00 218,32
acreedora por IVA

TOTAL 9.759,91 12.743,46

Fdo: El/La Secretario/a
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